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	 Kính gửi:  Công đoàn cơ sở trực thuộc

	Thực hiện kế hoạch năm học 2020 - 2021, Công đoàn Giáo dục tỉnh hướng dẫn Công đoàn cơ sở trực thuộc báo cáo tổng kết năm học 2020 - 2021, cụ thể như sau:
I. NỘI DUNG BÁO CÁO TỔNG KẾT HOẠT ĐỘNG CÔNG ĐOÀN NĂM HỌC 2020 - 2021
1. Tình hình đội ngũ cán bộ, nhà giáo và người lao động (CBNGNLĐ) tại đơn vị năm học 2020 - 2021
1.1. Số liệu:
- Tổng số CBNGNLĐ: ..........., Nữ: ..., tỷ lệ......%; trong đó biên chế: ......     người; hợp đồng lao động: ....... người.
- Tổng số đoàn viên công đoàn:  ............, Nữ...., tỷ lệ.....%, tăng hoặc giảm: .....người so với năm học 2019-2020;
- Tổng số Đảng viên: ................., Nữ ...........; Đảng viên mới kết nạp trong năm học 2020 - 2021:........... trong đó Nữ: ....
- Tổng số NGNLĐ có trình độ lý luận chính trị: Trung cấp: ...................., Cao cấp:.............
- Tổng số NGNLĐ có trình độ trình độ chuyên môn: Trung cấp:.............., Đại học: ...........; Thạc sĩ.......; Tiến sĩ.........
1.2. Tình hình đội ngũ CBNGNLĐ:
- Đời sống, thu nhập, việc làm, chế độ chính sách, mức thu nhập bình quân của NGNLĐ;
- Diễn biến tư tưởng của đội ngũ trước tình hình chính trị, kinh tế xã hội của đất nước, của địa phương; đổi mới chương trình giáo khoa phổ thông của ngành theo Chỉ thị 29- CT/TW và những đổi mới của Sở GD&ĐT tỉnh Hưng Yên trong năm học 2020-2021.
2. Kết quả thực hiện nhiệm vụ công tác công đoàn năm học 2020 - 2021
2.1. Về đổi mới công tác tuyên truyền, vận động CBNGNLĐ; tham gia xây dựng và nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo đáp ứng yêu cầu mới
a.Nội dung:
- Trong năm học 2020 - 2021, công đoàn cơ sở đã tiếp nhận bao nhiêu văn bản của Công đoàn ngành?
- Năm học 2020 – 2021đơn vị tập trung tuyên truyền, giáo dục những nội dung gì?
- Thực hiện Thông tư 08/2014/TT-BVHTTDL về xây dựng đơn vị đạt chuẩn văn hóa, hiện trạng đơn vị như thế nào?:  Đạt chuẩn? Đã đăng ký? Chưa đăng ký?  
- Kế hoạch xây dựng “Trường học hạnh phúc” theo công văn số 58/CĐN ngày 13/5/2020 của Công đoàn ngành.
b. Đánh giá 
	2.2. Về việc thực hiện công tác đại diện, chăm lo, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp chính đáng của CBNGNLĐ; tham gia quản lý; xây dựng mối quan hệ hài hòa, ổn định
		a.Nội dung:
	- Đơn vị có giải pháp nào để thực hiện  tốt việc chăm lo, hỗ trợ CBNGNLĐ về vật chất tinh thần theo hướng “Trường tự giúp trường”, “tổ tự giúp tổ”, trong đó chú trọng các điều kiện để nâng cao năng lực ứng xử sư phạm, đạo đức nhà giáo, thay đổi phương pháp giáo dục hướng đến thực hiện mục tiêu xây dựng “Trường học hạnh phúc”, văn hóa học đường;
	- CĐCS đảm nhận những nội dung nào trong việc tham gia xây dựng, thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở, tổ chức Hội nghị CBCC, Hội nghị người lao động năm học 2020 - 2021? 
	-Trong năm 2020, đơn vị có ....người được nâng lương thường xuyên?....người nâng lương sớm?......người vượt khung?......người được xét thăng hạng giáo viên?
	-Kết quả số tiền CBNGNLĐ tham gia ủng hộ: “Hỗ trợ giáo dục miền núi, vùng sâu, vùng xa, vùng khó khăn”:..........đ;
	- Tổng số tiền, vật chất tham gia ủng hồ đồng bào miền Trung chịu ảnh hưởng của lũ lụt:............đ
	- Số tiền tham gia các cuộc vận động khác: do Mặt trận Tổ quốc các cấp kêu gọi, Chữ thập Đỏ; do địa phương ....
	- Đơn vị đã thăm hỏi....lượt CBNGNLĐ trong năm học 2020 - 2021. Tổng số tiền:....đ.
	- Đơn vị có giải pháp nào để triển khai thực hiện phong trào “Xanh, Sạch, Đẹp, bảo đảm an toàn vệ sinh lao động” gắn với việc xây dựng trường chuẩn quốc gia nhằm cải thiện điều kiện làm việc cho CBNGNLĐ, đảm bảo an ninh, an toàn trường học, xây dựng môi trường giáo dục thân thiện. Tổ chức vận động CBNGNLĐ thực hiện hạn chế rác thải nilon trong các đơn vị, trường học?
b. Đánh giá
	2.3. Về đổi mới công tác thi đua, khen thưởng; đẩy mạnh các phong trào thi đua, các cuộc vận động mang ý nghĩa xã hội trong ngành
	a.Nội dung
	- Đơn vị có giải pháp nào để thực hiện hiệu quả Phong trào thi đua “Dạy tốt, Học tốt”; “Đổi mới sáng tạo trong dạy và học” cùng với Cuộc vận động “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” theo sự chỉ đạo của Công đoàn ngành?
	- Nêu nhưng việc mà CĐCS phối hợp với Thủ trưởng đơn vị thực hiện nhiệm vụ năm học, phát động và tổ chức các đợt thi đua, các cuộc vận động thực hiện nhiệm vụ chính trị trọng tâm, trọng điểm cụ thể của đơn vị; phát hiện, bồi dưỡng các điển hình tiên tiến, tổng kết, đánh giá kết quả phong trào thi đua yêu nước giai đoạn 2015-2020 theo tinh thần Chỉ thị 34-CT/TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị gắn với việc thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.
	- Có bao nhiêu nhà giáo đăng ký “Đổi mới, sáng tạo trong dạy và học”?; Bao nhiêu “nhóm nhà giáo cùng nhau phát triển”?
- Kết quả tự xếp loại của tập thể, cá nhân thực hiện Cuộc vận động “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” ?
- Nêu gương nhà giáo điển hình được học sinh, cha mẹ học sinh, tạp thể tôn vinh?
	b. Đánh giá
2.4. Công tác đổi mới công tác chỉ đạo, điều hành, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ công đoàn; xây dựng Công đoàn cơ sở vững mạnh, tham gia xây dựng Đảng
a.Nội dung
- Nêu công việc cụ thể của đơn vị khi thực hiện công tác giám sát, phản biện theo quy định, xây dựng Đảng, chính quyền trong sạch vững mạnh;
- Thực trạng sinh hoạt tổ CĐ, nề nếp văn phòng, hồ sơ sổ sách Công đoàn tại đơn vị? 
2.5. Công tác Nữ công, bình đẳng giới và vì sự tiến bộ phụ nữ
a. Nội dung
- Nêu giải pháp hỗ trợ, tạo điều kiện nâng cao trình độ chuyên môn, kỹ năng nghề nghiệp và năng lực nghiên cứu cho nữ CBGV, nhất là năng lực ứng xử sư phạm, đạo đức nhà giáo với hình thức và nội dung phù hợp trong tình hình mới nhăm nâng cao vị thế của nữ CBNG.
- Việc tổ chức các câu lạc bộ nữ công, sinh hoạt chuyên đề về “Đổi mới, sáng tạo trong dạy và học”, SKKN, xây dựng gia đình hạnh phúc cho nữ CBNGNLĐ ở đơn vị được tổ chức thực hiện như thế nào?
- Nêu các hoạt động kỉ niệm ngày 20/10, 8/3 và các ngày kỉ niệm khác.
- Số nữ đạt danh hiệu “GVT,ĐVN” cấp cơ sở:….người.
- Số nhà giáo đạt danh hiệu gia đình văn hóa?
b. Đánh giá
2.6. Công tác kiểm tra, giám sát
a. Nội dung
- Nội dung giám sát của đơn vị trong năm học 2020 - 2021 là gì? Kết quả?
- Nêu những nội dung kiểm tra, giám sát của UBKT đơn vị trong năm học 2020 - 2021; 
- Hoạt động của UBKT: số lần kiểm tra trong năm học? Kết quả các cuộc kiểm tra?
b. Đánh giá 
2.7. Công tác tài chính
a. Nội dung
- Tổng số tiền được Công đoàn ngành cấp:......đ. Đạt....% kế hoạch giao dự toán năm 2020. Tổng số tiền được Công đoàn ngành cấp năm 2021:.....đ.
- Tổng số tiền thu đoàn phí theo quy định trong năm 2020:........đ, đạt:.....% kế hoạch giao? Tổng số tiền thu đoàn phí năm 2021:....đ.
b.Đánh giá
3. Đánh giá chung
3.1. Những ưu điểm, khuyết điểm, tồn tại, hạn chế.
Nhận định, đánh giá một cách nghiêm túc, khách quan:
- Những ưu điểm nổi bật, những khuyết điểm, hạn chế tồn tại và kết quả rõ nét nhất trong hoạt động công đoàn năm học  của đơn vị;
- Nguyên nhân (chủ quan, khách quan) của những ưu, khuyết điểm, hạn chế; những bất cập đã ảnh hưởng đến việc tổ chức thực hiện và kết quả hoạt động công đoàn của đơn vị.
3.2. Tự đánh giá, chấm điểm, xếp loại chất lượng Công đoàn cơ sở theo Hướng dẫn số 36 /HD-CĐN của Công đoàn ngành ngày 22/5/2020.
4. Những đề xuất, kiến nghị (nếu có)
II. CÁC LOẠI BÁO CÁO CẦN NỘP CUỐI NĂM HỌC
1. Báo cáo tổng kết hoạt động công đoàn năm học kèm phụ lục số liệu.
2. Bảng chấm điểm, xếp loại Công đoàn cơ sở.
	3. Báo cáo kết quả thực hiện kế hoạch “Xây dựng trường học hạnh phúc”; những việc đã thực hiện, chưa thực hiện, những khó khăn.
4. Hồ sơ thi đua khen thưởng.
Tất cả các báo cáo, bảng điểm và hồ sơ thi đua nộp về CĐN trước ngày 05/6/2021.
Nhận được công văn này đề nghị Ban chấp hành các công đoàn cơ sở bám sát Kế hoạch chương trình năm học để xây dựng báo cáo tổng kết hoạt động công đoàn năm học 2020 - 2021ở từng nhiệm vụ: nội dung và đánh giá kết quả thực hiện nhiệm và gửi các báo cáo đúng thời gian quy định./.
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