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BÁO CÁO 
Kết quả phong trào thi đua, khen thưởng năm học 2019-2020
Phương hướng, nhiệm vụ phong trào thi đua, khen thưởng 
Năm học 2020-2021

Thực hiện hướng dẫn số 1590/HDLT-SGĐT-CĐN ngày 03/9/2020 của Sở GD & ĐT và Công đoàn ngành GD & ĐT Hưng Yên V/v tổ chức Hội nghị Cán bộ công chức viên chức, Hội nghị người lao động năm học 2020-2021.
 - Thực hiện Kế hoạch số 1602/KHLT-SGD- CĐN ngày 04/9/2020 của Sở GD & ĐT và Công đoàn ngành GD & ĐT Hưng Yên. V/v phát động phong trào thi đua năm học 2020-2021.
         - Thực hiện Kế hoạch Giáo dục nhà trường số 13/KH-THPT ĐH ngày 20/9/2019 của Trường THPT Đức Hợp năm học 2019-2020. Với chủ đề: “Nghiêm túc trong công việc, tôn trọng lẫn nhau, vì học sinh hành động”. 


- Thực hiện Kế hoạch số 01/KH-BCH CĐ ngày 25/9/2019 của tổ chức Công đoàn trường THPT Đức Hợp năm học 2019-2020.V/v xây dựng kế hoạch  hoạt động năm học 2019-2020. 


BCH Công đoàn trường THPT Đức Hợp xây dựng báo cáo tổng kết, đánh giá phong trào thi đua, khen thưởng năm học (2019 - 2020) và phương hướng, nhiệm vụ công  tác thi đua, khen thưởng năm học (2020 - 2021) như sau:
PHẦN THỨ NHẤT

KẾT QUẢ PHONG TRÀO THI ĐUA, KHEN THƯỞNG 
NĂM HỌC 2019-2020
          I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
        Năm học 2019-2020 trường THPT Đức Hợp có 51 CCVCLĐ (Lao động nữ 35 đồng chí chiếm tỷ lệ  68.62%). Có 03 giáo viên trình độ trung cấp Lý luận chính trị chiếm tỷ lệ 5.88%,  có 7 giáo viên trình độ Thạc sĩ chiếm tỷ lệ 13.72%, (hiện nay có 5 giáo viên đang theo học Thạc sỹ chuyên môn và quản lý), 43 giáo viên trình độ Đại học chiếm tỷ lệ 84.31%,  01 giáo viên trình độ Trung cấp, sinh hoạt tại 7 tổ chuyên môn. Có 9 giáo viên được công nhận giáo viên Giỏi cấp tỉnh và 01 giáo viên được công nhận GVG cấp Quốc gia. 01 GV đạt tốp 50 GV Xuất sắc nhất toàn cầu  và đạt danh hiệu nhà giáo tiêu biểu toàn quốc, 01 GV đạt danh hiệu Nhà giáo tiêu biểu cấp ngành năm 2019.
- Thuận lợi: Năm học 2019-2020 trường THPT Đức Hợp đã đẩy mạnh các phong trào thi đua trên các lĩnh vực nhằm nâng cao chất lượng dạy và học góp phần thực hiện thắng lợi Kế hoạch giáo dục năm học. Một trong những nhân tố quyết định thành công trong mọi hoạt động chính là kết quả các phong trào thi đua như phong trào thi đua: “Đổi mới sáng tạo trong Dạy và Học”, phong trào thi đua: “Dạy tốt - Học tốt”, xây dựng nề nếp kỷ cương. Đẩy mạnh CVĐ “Mỗi thầy, cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”. Thực hiện tốt phong trào “ Dân chủ - Kỷ cương -Tình thương -Trách nhiệm”. Đặc biệt nhà trường có một tập thể Hội đồng sư phạm luôn đoàn kết nhất trí cao, các thầy cô vững vàng về chính trị, giỏi về chuyên môn, tâm huyết với nghề, hết lòng vì học sinh thân yêu, biết vượt qua mọi khó khăn để hoàn thành tốt và HTXS  mọi nhiệm vụ được giao. Các  CBGV,NV  được học tập và công tác trong một môi trường hết sức thuận lợi, Chi bộ có bề dầy thành tích. Nhà trường liên tục đạt danh hiệu tập thể lao động Tiên tiến xuất sắc và danh hiệu CQVH cấp tỉnh. Các tổ chức đoàn thể đạt TSVM cấp tỉnh, nhà trường được UBND tỉnh Hưng Yên công nhận trường đạt chuẩn quốc gia, được Bộ trưởng Bộ GD-ĐT tặng Bằng khen và tặng Cờ thi đua. Năm học 2019-2020 nhà trường tiếp tục giữ vững danh hiệu tốp 5,  được UBND tỉnh Hưng Yên tặng tập thể “Lao động xuất sắc” .

- Khó khăn: Một bộ phận nhỏ giáo viên chưa bắt nhịp với yêu cầu giảng dạy theo định hướng phát triển năng lực. GV có trình độ sau Đại học và Trung cấp lý luận chính trị còn mỏng. Cơ sở vật chất chưa đồng bộ, trình độ CNTT và trình độ Ngoại ngữ ứng dụng trong giảng dạy còn hạn chế . 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC PHONG TRÀO THI ĐUA, KHEN THƯỞNG NĂM HỌC 2019-2020.
           1. Kết quả công tác tuyên truyền và đổi mới công tác thi đua khen thưởng.  
Sinh thời Chủ Tịch Hồ Chí Minh đã từng nói “Thi đua là yêu nước, yêu nước là phải thi đua và những người thi đua là những người yêu nước nhất.... Thi đua yêu nước là sức mạnh, là động lực khơi dạy và phát huy nguồn lực to lớn trong truyền thống dựng nước và giữ nước của dân tộc ta”. Thấm nhuần lời dạy đó. Ngành giáo dục nói chung và trường THPT Đức hợp nói riêng đã triển khai thực hiện đổi mới các phong trào thi đua yêu nước, luôn coi thi đua là động lực quan trọng cho sự phát triển đi lên của nhà trường. Từ các phong trào thi đua đã xuất hiện nhiều các nhân điền hình Tiên tiến được biểu dương, khen thưởng đã có tác dụng tích cực đối với việc nâng cao chất lượng dạy và học trong nhà trường.
 Công tác  thi đua khen thưởng đã đánh giá được tinh thần gương mẫu, sáng tạo, tận tâm với nghề của các thầy giáo, cô giáo, nhằm tôn vinh các cá nhân xuất sắc, tôn vinh nghề dạy học, nghề cao quý nhất trong các nghề cao quý, tôn vinh những kỹ sư​ tâm hồn, những giáo viên Tiên tiến điển hình trong phong trào thi đua “Đổi mới sáng tạo trong dạy và học” . Đây chính là nguồn nhân lực quan trọng cho sự phát triển đi lên của nhà trường.
Ngay từ đầu năm học, Hội đồng thi đua khen thưởng nhà trường đã được thành lập theo quyết định số 34/QĐ-THPT ĐH ngày 27/9/2019, gồm các đồng chí trong BGH, CTCĐ, BTĐ, TTCM, Trưởng TT nhân dân,  TKH ĐGD… Hội đồng thi đua khen thưởng đã xây dựng quy chế làm việc, quy chế thi đua khen thưởng, tiêu chí thi đua, khen thưởng  đối với tập thể, cá nhân trong toàn năm học. Một trong những nhiệm vụ đầu tiên được nhà trường và Hội đồng thi đua khen thưởng coi trọng đó là công tác tuyên truyền, giáo dục truyền thống, giáo dục chính trị tư tưởng, các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Kết quả 100% Cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường tích cực tham gia hưởng ứng. Thông qua công tác thi đua khen thưởng nhà trường đã động viên kịp thời CBGVNV, khơi dạy tinh thần xung kích, tình nguyện, đoàn kết, năng động, sáng tạo, hết lòng vì học sinh thân yêu, đặc biệt là động lực thúc đẩy CBGVNV ra sức phấn đấu vì mục tiêu chất lượng giáo dục nhà trường, bên cạnh việc thi đua khen thưởng “ nhiệm vụ” còn đi đôi với “quyền lợi”  là động lực phấn đấu cho mỗi cá nhân trong việc xét tăng lương trước thời hạn…. 
    2. Kết quả đạt được trong các phong trào thi đua năm học 2019-2020.
A. Tập thể


1. Bằng khen của UBND tỉnh Hưng Yên tặng: Tập thể Trường THPT Đức Hợp đạt danh hiệu “TẬP THỂ LAO ĐỘNG XUẤT SẮC” . Đã vào sổ khen thưởng  số 2048 ngày 01 tháng 9 năm 2020.

2. Bằng khen của UBND tỉnh Hưng Yên tặng: Tập thể Trường THPT Đức Hợp “Có thành tích Xuất xắc trong đợt cao điểm phòng, chống dịch, bệnh COVID-19” đã vào sổ KT  số 1647  ngày 29/7/2020.

B. Cá nhân

1. Đồng chí Lê Thị Hồng Tuyến  -  Giáo viên Ngữ văn  được Bộ trưởng Bộ GD& ĐT tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp giáo dục”. Theo QĐ số 1442/QĐ-BGD ĐT ngày 27/5/2019.


2. Đồng chí Nguyễn Hương Nhụy  -  Giáo viên Tiếng anh được Bộ trưởng Bộ GD& ĐT tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp giáo dục”. Theo QĐ số 1442/QĐ-BGD ĐT ngày 27/5/2019. 

3. Đồng  chí  Trần Thị Thúy - GV tiếng Anh  được Bộ trưởng Bộ GD& ĐT tặng Bằng khen : Đã có thành tích Xuất sắc trong phong trào thi đua “Đổi mới sáng tạo trong Dạy và Học năm học 2019-2020”. Theo Quyết định số 2495/QĐ-BGD ngày 28/8/2020.


4. Đồng  chí Nguyễn Thị Én - PHT được  UBND tỉnh Hưng Yên tặng Bằng khen “Đã hoàn thành Xuất xắc nhiệm vụ công tác năm học 2019-2020”. Đã vào sổ khen thưởng  số 2050 ngày 01 tháng 9 năm 2020.

5. Đồng  chí  Trần Thị Thúy - GV tiếng anh  được UBND tỉnh Hưng Yên  tặng Bằng khen : “Đã có thành tích Xuất sắc trong phong trào thi đua yêu nước và xây dựng tổ chức Công đoàn vững mạnh giai đoạn 2015-2020.”. Đã vào sổ khen thưởng số 1582/KT ngày 16 tháng 7 năm 2020.


6. Đồng  chí  Trần Thị Thúy - được BTV tỉnh Ủy Hưng Yên  Ghi danh: “Đã có thành tích Xuất sắc trong công tác xây dựng Đảng TSVM và thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế đảm bảo ANQP 5 năm (2015-2020).”. Ghi danh ngày 22 tháng 1 năm 2020.


7.  Đồng  chí  Nguyễn Thị Hiếu đạt danh hiệu Nhà giáo tiêu biểu toàn tỉnh được GĐ Sở GD & ĐT Hưng yên tặng Giấy khen vì “Có thành tích tiêu biểu trong phong trào thi đua “Đổi mới sáng tạo trong Dạy và học” theo QĐ số 2299 ngày 07/11/2019.

8. Đồng chí  Nguyễn Tiến Vũ - GV Toán được Giám đốc Sở GD& ĐT Hưng Yên tặng Giấy khen “Có thành tích Xuất sắc trong năm học 2019-2020”. Vào sổ khen thưởng số 2691/Q Đ-SGD ngày 25/8/2020.


9. Đồng chí  Lê Văn Quân - GV Vật lý  được Giám đốc Sở GD& ĐT Hưng Yên tặng Giấy khen “Có thành tích Xuất sắc trong năm học 2019-2020”. Vào sổ khen thưởng số 2691/Q Đ-SGD ngày 25/8/2020.


10. Đồng chí Nguyễn Hương Nhụy - Tổ trưởng tổ Ngoại Ngữ được BTV Công đoàn ngành GD & ĐT Hưng Yên tặng Giấy khen “Đã có thành tích Xuất sắc trong hoạt động Công đoàn ngành Giáo dục năm học 2019-2020”. Theo Quyết định số 42/QĐKT-CĐN ngày 06/8/2020.


11. Đồng chí Nguyễn Thị Kiên Chung- Tổ Phó tổ Công đoàn Ngữ Văn  được BTV Công đoàn ngành GD & ĐT Hưng Yên tặng Giấy khen “Đã có thành tích Xuất sắc trong hoạt động Công đoàn ngành Giáo dục năm học 2019-2020”. Theo Quyết định số 42/QĐKT-CĐN ngày 06/8/2020.


12. Đồng chí Đinh Thị Miền - Tổ Phó tổ công đoàn Toán Tin  được BTV Công đoàn ngành GD & ĐT Hưng Yên tặng Giấy khen “Đã có thành tích Xuất sắc trong hoạt động Công đoàn ngành Giáo dục năm học 2019-2020”. Theo Quyết định số 42/QĐKT-CĐN ngày 06/8/2020.



13. Đồng chí Nguyễn Tuấn Định được Giám đốc Sở GD& ĐT Hưng Yên tặng Giấy khen “Có thành tích xuất sắc trong việc thực hiện nhiệm vụ ra đề, in sao đề thi tại các kỳ thi năm 2019” theo QĐ số 2406/QĐ-SGDĐT ngày 13/12/2019.


14. Đồng chí Lê Đình Hậu được Giám đốc Sở GD& ĐT Hưng Yên tặng Giấy khen “Có thành tích xuất sắc trong công tác tổ chức các giải TDTT của ngành Giáo dục năm 2019” theo QĐ số 2406/QĐ-SGDĐT ngày 13/12/2019.

15. Đồng chí Trần Văn Tỏ được Giám đốc Sở GD & ĐT Hưng Yên tặng Giấy khen “Có thành tích hướng dẫn học sinh nghiên cứu khoa học kỹ thuật đoạt giải Ba tại Cuộc thi  KHKT dành cho HS trung học năm học 2019-2020”. Với sản phẩm thuộc phần mềm hệ thống: Lập trình ứng dụng hỗ trợ học sinh học Toán bằng tiếng Anh lớp 10 THPT.  Vào sổ khen thưởng số 1110/QĐ-SGDĐT ngày 25/6/2020.
16. Đồng chí Vũ Thị Mến được Giám đốc Sở GD & ĐT Hưng Yên tặng Giấy khen “Có thành tích hướng dẫn học sinh nghiên cứu khoa học kỹ thuật đoạt giải Ba tại Cuộc thi  KHKT dành cho HS trung học năm học 2019-2020”. Với sản phẩm thuộc khoa học vật liệu: Nghiên cứu sản xuất bao bì giấy từ thân cây chuối tây tại xã Đức Hợp-Kim động Hưng yên. Vào sổ khen thưởng số 1110/QĐ-SGDĐT ngày 25/6/2020.
17. Đồng chí Phan Thanh Sự  được Giám đốc Sở GD & ĐT Hưng Yên tặng Giấy khen “Có thành tích hướng dẫn học sinh nghiên cứu khoa học kỹ thuật đoạt giải Tư tại Cuộc thi  KHKT dành cho HS trung học năm học 2019-2020”.  Với sản phẩm thuộc Khoa học hành vi: Body- Shaming trong trường học. Vào sổ khen thưởng số 1110/QĐ-SGDĐT ngày 25/6/2020.
 18. Kết quả Giáo viên bồi dưỡng học sinh đạt giải HSG các cấp. (16 giải)

*  Đồng chí  Trần Thị Thúy bồi dưỡng HS đạt huy chương Vàng cấp Quốc gia môn Tiếng Anh (IOE)

* Đồng chí Nguyễn Tiến Vũ bồi dưỡng HS đạt 02 giải Ba môn Toán cấp tỉnh.

* Đồng chí Nguyễn Thị Kiên Chung bồi dưỡng HS đạt 01 giải Khuyến khích môn Văn cấp tỉnh.

* Đồng chí Nguyễn Thị Hiếu bồi dưỡng HS đạt 01 giải Ba, 01 giải Khuyến khích môn Sử cấp tỉnh.

* Đồng chí Lê Văn Quân bồi dưỡng HS đạt 02 giải Ba môn Lý cấp tỉnh.

* Đồng chí Nguyễn Tuấn Định bồi dưỡng HS đạt 01 giải Ba, 01 giải KK môn Hóa cấp tỉnh.

* Đồng chí Lưu Thị Thu Trang bồi dưỡng HS đạt 01 giải Nhì, 01 giải Ba, 01 gải KK môn Sinh cấp tỉnh.

*  Đồng chí Tạ Thị Thu Mai bồi dưỡng HS đạt 01 giải Nhì,  01 giải Ba môn Địa cấp tỉnh.

* Đồng chí Bùi Thanh Nam bồi dưỡng HS đạt 01 giải Nhì Văn nghệ cấp tỉnh.
19.  Kết quả cuộc thi thiết kế bài giảng E-LEARNING: 

* Đồng chí Đỗ Thị Hồng Thơm đạt giải Nhì cấp tỉnh với sản phẩm: Unit 5: Beingpart of ASEAN Lesson 1-Getting started ASEAN and the ASEAN Charter. Theo quyết định số 2296/QĐ-SGDĐT ngày 04/11/2019.
* Nhóm giáo viên Nguyễn Thị Én, Vương Thị Ngọc, Phan Thanh Sự đạt giải Khuyến khích cấp tỉnh với sản phẩm: Bài 8: Thiên nhiên ảnh hưởng sâu sắc của Biển đông. Theo quyết định số 2296/QĐ-SGDĐT ngày 04/11/2019.
* Nhóm giáo viên  Nguyễn Văn Sơn, Vũ Thị Mến, Nguyễn Thị Thu Huyền đạt giải Khuyến khích cấp tỉnh với sản phẩm: Chế biến lương thực. Theo quyết định số 2296/QĐ-SGDĐT ngày 04/11/2019
*  Đồng chí Nguyễn Thị Hiếu đạt giải Khuyến khích cấp tỉnh với sản phẩm: Nước Việt nam Dân chủ cộng hòa sau 2/9/1945 đến trước 19/12/1946. Theo quyết định số 2296/QĐ-SGDĐT ngày 04/11/2019.



20. Kết quả xếp loại Sáng kiến cấp tỉnh năm học 2019-2020. 
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(Hiệu trưởng)
	Biện pháp xây dựng trường học Hạnh phúc tại trường THPT Đức Hợp - Kim Động - Hưng Yên
	Quản lý
	Đạt

	2. Nguyễn Thị Hiếu


	Sử dụng phần mềm Quizizz trong dạy và học môn Lịch sử ở trường THPT Đức Hợp.
	Lịch sử
	Đạt

	3. Ng Th Thu Huyền

4. Nguyễn Thị Én

5. Vũ Thị Mến
	Dạy học STEM để phát triển năng lực khởi nghiệp cho HS THPT môn GDCD lớp 11
	GDCD
	Đạt

	6. Nguyễn Thị Hiệp

7. Hoàng Sinh Căn
	Sử dụng phương pháp trò chơi trong giảng dạy môn DGDC 11 nhằm nâng cao hứng thú và hiệu quả học tập của học sinh.
	GDCD
	Đạt

	8. Hoàng Thị Tươi
	Sử dụng trò chơi trong giảng dạy môn Địa lý 10 nhằm tăng hứng thú và hiệu quả học tập cho học sinh trường THPT Đức Hợp.
	Lịch sử
	Đạt

	9. Trần Đức Khánh

10. Ng  Trung Thành

11. Ng T Kiên Chung
	Một số biện pháp năng cao chất lượng hoạt động giáo dục kỹ năng sống cho học sinh trường THPT Đức Hợp.
	GD ngoài giờ lên lớp
	Đạt

	12. Nguyễn Văn Sơn

13. Nguyễn Thị Én

14. Phan Thanh Sự
	Xây dựng và thực hiện một số chủ đề dạy học STEM cho học sinh trường THPT Đức Hợp.
	Vật Lý
	Đạt

	15. Đinh Thị Miền
	Sử dụng phương pháp học theo Trạm trong GD môn Tin học 11 nhằm phát huy năng lực của HS
	Tin học
	Đạt

	16. Lưu Quang Hưởng

17.  Trần Văn Tỏ
	Xây dựng hệ thống BT trắc nghiệm khách quan trong dạy học Góc và khoảng cách ôn thi THPT Quốc gia
	Toán
	Đạt

	18. Trần Thị Thúy
	Ứng dụng SKYPE trong đổi mới PP dạy học để kết nối lớp học trong và ngoài nước.
	Tiếng Anh
	Đạt

	19. Trịnh Thị Nhàn
	Thiết kế một số chủ đề giáo dục STEM phần Hóa học vô cơ 11 nhằm nâng cao hứng thú học tập cho học sinh.
	NGLL
	Đạt


21. Danh hiệu chiến sỹ thi đua cấp cơ sở: (Theo QĐ …… /QĐ-SGD ĐT ngày ….
	TT
	HỌ VÀ TÊN
	CHỨC VỤ


	1
	Đồng chí Hà Quang Vinh
	Hiệu trưởng

	2
	Đồng chí Nguyễn Thị Én
	Phó Hiệu trưởng

	3
	Đồng chí Lưu Quang Hưởng
	Tổ trưởng tổ Toán-Tin

	4
	Đồng chí Trần Đức Khánh
	Bí thư Đoàn TN

	5
	Đồng chí Phan Thanh Sự
	Giáo viên Vật Lý

	6
	Đồng chí Nguyễn Trung Thành
	Giáo viên Vật Lý

	7
	Đồng chí Trần Văn Tỏ
	Tổ phó tổ Toán- Tin


I. CẤP TRƯỜNG

1. Kết quả công nhận danh hiệu GVG cấp trường năm học 2019-2020. Theo Quyết định số 66/QĐ-HT ngày 14/11/2019 của Hiệu trưởng trường THPT Đức Hợp.
	TT
	HỌ VÀ TÊN GV
	MÔN

	1
	Nguyễn Tuấn Định
	Hóa Học

	2
	Phan Thanh Sự
	Vật Lý

	3
	Trịnh Thị Nhàn
	Hóa Học

	4
	Phạm Thị Tươi
	Ngữ Văn

	5
	Đỗ Thị Hồng Thơm
	Tiếng Anh

	6
	Lưu Thị Thanh Hoa
	Tiếng Anh

	7
	Nguyễn Trung Thành
	Thể Dục

	8
	Hoàng Thị Tươi
	Địa Lý

	9
	Nguyễn Thị Hiệp
	GDCD

	10
	Nguyễn Thị Thu Huyền
	GDCD

	11
	Lưu Thị Thu Trang
	Sinh Học


2. Công nhận kết quả cuộc thi Nghiên cứu KH-KT cấp trường năm học 2019-2020. Theo Quyết định số 67/QĐ-HT ngày 14/11/2019 của Hiệu trưởng trường THPT Đức Hợp.

   
1. Đồng chí:  Vũ Thị Mến hướng dẫn và bảo trợ sản phẩm thuộc khoa học vật liệu: Nghiên cứu sản xuất bao bì giấy từ sội chuối tại xã Đức Hợp-Kim động Hưng yên đạt giải Nhất cấp trường.



2. Đoàn viên Vương Thị Liên hướng dẫn và bảo trợ sản phẩm thuộc Khoa học hành vi: Thực trạng và giải pháp nâng cao kỹ năng quản lý tài chính cá nhân cho học sinh trường THPT Đức Hợp đạt giải Nhất cấp trường.



3. Đoàn viên Phan Thanh Sự hướng dẫn và bảo trợ sản phẩm thuộc Khoa học hành vi: Body- Shaming trong trường học đạt giải Nhì cấp trường.



4. Đoàn viên Trần Văn Tỏ hướng dẫn và bảo trợ sản phẩm thuộc phần mềm hệ thống: Lập trình ứng dụng hỗ trợ học sinh học Toán bằng tiếng Anh lớp 10 THPT đạt giải Nhì cấp trường.



5. Đoàn viên Dương Hoàng Quân hướng dẫn và bảo trợ sản phẩm thuộc KHKT: Chế tạo thiết bị điện gió đạt giải Ba cấp trường.



6. Đoàn viên Đỗ Thị Hồng Thơm hướng dẫn và bảo trợ sản phẩm thuộc KH hành vi: Sử dụng điện thoại thông minh trong trường học đạt giải Ba cấp trường.



7. Đoàn viên Phan Thanh Sự hướng dẫn và bảo trợ sản phẩm thuộc KHKT: Chế tạo điều hòa Mini đạt giải Khuyến khích cấp trường.    



8. Đoàn viên Ngô Thị Phượng hướng dẫn và bảo trợ sản phẩm KH hành vi: Xây dựng và tổ chức trình Sân khấu hóa học đường nhằm phát huy năng lực học sinh đạt giải Khuyến khích cấp trường. 



3. Công nhận kết quả bồi dưỡng HSG các môn Văn hóa cấp trường. Theo Quyết định số 58/QĐ-HT ngày 29/10/2019.

* Đồng chí Nguyễn Tiến Vũ 
* Đồng chí Nguyễn Thị Kiên Chung 
* Đồng chí Nguyễn Thị Hiếu 
* Đồng chí Lê Văn Quân 
* Đồng chí Nguyễn Tuấn Định 

* Đồng chí Lưu Thị Thu Trang 

*  Đồng chí Hoàng Thị Tươi 
* Đồng chí Đinh Thị Miền
* Đồng chí Lưu Thị Thanh Hoa

4. Khen thưởng giáo viên Chủ nhiệm lớp HTXS nhiệm vụ năm học 2019-2020.

	TT
	HỌ VÀ TÊN
	CN LỚP
	XẾP THỨ
	GHI CHÚ

	1
	Phạm Thị Thương
	12A3
	Nhất
	

	2
	Lưu Thị Thanh Hoa
	12A2
	Nhì
	

	3
	Nguyễn Thị Thuận
	12A5
	Ba
	

	4
	Nguyễn T Kiên Chung
	12A7
	Tư
	

	5
	Nghuễn Thị Hiếu
	11A2
	Nhất
	

	6
	Trần Thị Thúy
	11A1
	Nhì
	

	7
	Nguyễn Thị Hiệp
	11A6
	Ba
	

	8
	Dương Hoàng Quân
	11A3
	Tư
	

	9
	Nguyễn Văn Sơn
	11A4
	Năm
	

	10
	Lưu Thị Phương Anh
	10A4
	Nhất
	

	11
	Ngô Thị Phượng
	10A7
	Nhì
	

	12
	Đỗ Thị Hồng Thơm
	10A2
	Ba
	

	13
	Lê Văn Quân
	10A1
	Tư
	

	14
	Phạm Thị Tươi
	10A6
	Năm
	


III.  ĐÁNH GIÁ CHUNG

Năm học 2019-2020 nhà  trường đã làm tốt công tác thi đua khen thưởng, biểu dương kịp thời gương người tốt, việc tốt trong đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý và các học sinh, đã nhân rộng các tấm gương điển hình tiên tiến làm theo lời Bác, tạo động lực thúc đẩy CBGVNV nhà trường phát huy tiềm lực sẵn có cống hiến hết mình cho sự nghiệp giáo dục nhà trường. Từ các phong trào thi đua đã xuất hiện nhiều tấm gương tiêu biểu cá nhân xuất sắc như cô giáo Trần Thị Thúy, cô giáo Nguyễn Thị Hiếu, cô giáo Nguyễn Thị Kiên Chung, thầy  giáo Trần Đức Khánh, thầy giáo Lê Văn Quân, thầy giáo Lưu Quang Hưởng, thầy giáo Hà Quang Vinh, cô giáo Nguyễn Thị Én, thầy giáo Phan Thanh Sự, thầy giáo Trần Văn Tỏ, thầy giáo Nguyễn Tuấn Định, cô giáo Vũ Thị Mến, thầy giáo Nguyễn Văn Sơn, cô giáo Nguyễn Thị Thu Huyền, cô giáo Hoàng Thị Tươi, cô giáo Đinh Thị Miền, thầy giáo Nguyễn Trung Thành, cô giáo Đỗ Thị Hồng Thơm..... là những bông hoa tiêu biểu trên các mặt thi đua được anh em đồng nghiệp suy tôn, đại diện cho hơn 50 bông hoa muôn màu, tỏa ngát hương thơm. Điều đặc biệt hơn nữa từ các phong trào thi đua yêu nước năm học 2019-2020, bên cạnh “ nhiệm vụ” còn đi đôi với “quyền lợi”. Hội đồng thi đua khen thưởng nhà trường đã xét và đề nghị Sở giáo dục &  Đào tạo và UBND tỉnh Hưng Yên xét và nâng lương trước thời hạn cho các đồng chí do lập nhiều thành tích Xuất sắc trong các lĩnh vực.
IV. NGUYÊN NHÂN, HẠN CHẾ, BÀI HỌC KINH NGHIỆM TRONG CÔNG TÁC THI ĐUA KHEN THƯỞNG NĂM HỌC 2019-2020.

a. Nguyên nhân đạt được:  
- Trước hết do sự lãnh đạo, chỉ đạo trực tiếp của BCU, BGH, BCM, sự quan tâm của lãnh đạo các cấp và sự đồng thuận ủng hộ của các thầy cô giáo, các em học sinh và các bậc phụ huynh học sinh.

- Sự nhận thức đúng đắn của đội ngũ nhà giáo và CBQL về chủ trương, đường lối, quan điểm của Đảng, về chính sách, pháp luật của Nhà nước về công tác thi đua - khen thưởng. Nhà trường có bề dày truyền thống đoàn kết, tinh thần lao động cần cù, bản lĩnh, nghị lực vượt qua mọi khó khăn, dám nghĩ, dám làm và sáng tạo của đội ngũ cán bộ quản lí và các thầy cô trong toàn trường. 

- Việc phát động phong trào thi đua đã bám sát vào những định hướng của ngành, đồng thời việc đánh giá khách quan, công bằng của Hội đồng thi đua khen thưởng nhà trường. Do đó, đã khích lệ động viên cán bộ, giáo viên và nhân viên tích cực tham gia.
       
 b.  Những hạn chế 

  
 * Hạn chế: Bên cạnh những kết quả đã đạt được, phong trào thi đua trong năm học qua còn bộc lộ một số khuyết điểm sau:


- Nhận thức về công tác thi đua khen thưởng ở một số CBGV chưa đầy đủ, hoặc mờ nhạt, dẫn đến phong trào thi đua đôi lúc chưa thực sự trở thành động lực thúc đẩy trong các hoạt động.



- Việc chỉ đạo phong trào thi đua đôi lúc còn chưa kịp thời, chưa sâu sát, nội dung thi đua còn chung chung, tiêu chí thi đua còn chưa cụ thể rõ ràng theo từng tuần, tháng….. Công tác tuyên truyền giới thiệu tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến còn chưa thường xuyên, hình thức còn chậm đổi mới.

*Nguyên nhân của những hạn chế: Người được phân công phụ trách Công tác thi đua khen thưởng còn kiêm nhiệm nhiều công việc nên chưa đầu tư thời gian nhiều cho công tác thi đua.
Nguồn kinh phí cho công tác thi đua khen thưởng hạn hẹp nên khó khăn trong các hoạt động.


c. Bài học kinh nghiệm.


Trong  năm qua công tác thi đua khen thưởng của trường đã có bước tiến mới, đã động viên khích lệ CBGVNV nhà trường tích cực tham gia vào các hoạt động, qua thực tế chúng tôi rút ra bài học kinh nghiệm như sau: 

Một là: Cần nâng cao nhận thức trong CBGVNV nhà trường về vai trò công tác thi đua, làm cho mọi người thấm nhuần lời dạy của Bác “Thi đua là yêu nước, yêu nước thì phải thi đua”. Đồng thời phải nhận thức sâu sắc thi đua - khen thưởng là động lực để nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, đáp ứng yêu cầu phát triển xã hội.


Hai là: Mỗi đợt thi đua cần phải xác định rõ mục tiêu, xây dựng nội dung kế hoạch cụ thể sát với nhiệm vụ chính trị trong từng thời kỳ thực tiễn, chống hình thức, chạy theo thành tích. Việc đánh giá thi đua  phải tạo được  sự bình đẳng, công bằng, khách quan.


Ba là: Trong thi đua cần coi trọng công tác tuyên truyền, biểu dương gương người tốt, việc tốt. Coi trọng việc phát hiện những nhân tố mới để bồi dưỡng và nhân rộng.


PHẦN THỨ HAI

PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ
CÔNG TÁC THI ĐUA, KHEN THƯỞNG, NĂM HỌC 2020-2021

Năm học 2020-2021 là năm học đầu tiên thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông năm 2018, năm học thứ 2 toàn ngành thực hiện kế hoạch 549/KHLT-SGDĐT-CĐN V/v triển khai kế hoạch nâng cao năng lực ứng sử sư phạm, đạo đức cán bộ, nhà giáo đáp ứng nhu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới vì một trường học Hạnh phúc. Năm học có nhiều sự kiện chính trị đặc biệt của đất nước: Chào mừng thành công Đại hội Đảng các cấp, Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ 13, thực hiện chỉ thị 666/CT-BGDĐT ngày 24/8/2020 của Bộ trưởng BGDĐT về nhóm nhiệm vụ và giải pháp năm học 2020-2021 của ngành giáo dục.
I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU
· Phát huy truyền thống yêu nước, nỗ lực trong các phong trào thi đua trọng tâm là thi đua là “Dạy tốt-Học tốt” “Đổi mới, sáng tạo trong Dạy và Học”, năng động, sáng tạo, phấn đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học 2020-2021.

· Phát động thi đua theo từng đợt, từng chuyên đề với nội dung hình thức phù hợp hiệu quả, thiết thực tạo bước chuyển biến mạnh mẽ trong các phong trào thi đua, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, xây dựng nhà trường Văn hóa “Xanh-Sạch-Đẹp” trường học Hạnh phúc, đáp ứng yêu cầu đổi mới căn bản toàn diện Giáo dục và Đào tạo.
II. NỘI DUNG THI ĐUA
· Tập trung thực hiện có hiệu quả các nhóm nhiệm vụ chủ yếu và  giải pháp cơ bản năm học 2020-2021 của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Tiếp tục đẩy mạnh các phong trào thi đua, các cuộc vận động mang tính đặc thù của ngành gắn với nhiệm vụ chính trị của nhà trường, phát huy dân chủ, đổi mới phương thức hoạt động. Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” theo chỉ thị số 05CT/TƯ ngày 15/5/2016 của Bộ chính trị trong toàn ngành.
· Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, triển khai có hiệu quả các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”CVĐ “Dân chủ-Kỷ cương- Tình thương- Trách nhiệm”; Tiếp tục đẩy mạnh, đổi mới công tác thi đua của trường theo hướng phát triển toàn diện và vững chắc; tạo chuyển biến căn bản, mạnh mẽ về chất lượng, hiệu quả giáo dục, đáp ứng tốt hơn yêu cầu phát triển giáo dục nhà trường. 
· Đẩy mạnh các hoạt động chăm lo đời sống vật chất và tinh thần, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của người lao động. Phối hợp với Ban chuyên môn xây dựng phương án sắp xếp lao động, phân công chuyên môn hợp lí vừa đảm bảo nâng cao chất lượng vừa tạo điều  kiện cho anh chị em yên tâm công tác, thực hiện tốt công tác thăm hỏi tại cơ sở. 

· Đẩy mạnh công tác tuyên truyền giáo dục truyền thống, giáo dục chính trị tư tưởng, đạo đức, lối sống một cách thường xuyên, phổ biến các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, Nghị quyết Đại hội Công đoàn các cấp một cách toàn diện, thực hiện tốt quy chế dân chủ, quy ước về nếp sống văn hoá, quy chế chuyên môn, Quy tắc ứng sử trong nhà trường. Xây dựng mô hình “Nhà giáo cùng nhau phát triển”.
· Triển khai đồng bộ các giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện , chú trọng các hoạt động trải nghiệm, NCKH và rèn luyện kỹ năng thực hành. Đổi mới mạnh mẽ hình thức tổ chức dạy học đồng bộ với đổi mới công tác thi đua, kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển năng lực, phẩm chất học sinh.
· Thực hiện tốt phương châm “Mỗi giờ lên lớp là một bước tiến trong giảng dạy, mỗi ngày đến trường có một đổi mới trong công việc”. Phát huy sáng kiến, cách làm mới, sáng tạo của CBGVNV nhà trường.
· Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện  CVĐ “Một ngày vì học sinh thân yêu”. Xây dựng nhà trường thân thiện, hạnh phúc, an toàn, không có bạo lực học đường.
· Phát động phong trào chiều thứ bảy “Xanh-Sạch-Đẹp” xây dựng trường lớp khang trang, văn minh, thân thiện.
III. THỜI GIAN PHÁT ĐỘNG
· Đợt 1: Từ 05/9/2020 đến 16/01/2021. Trọng tâm của đợt thi đua gắn với các hoạt động lập thành tích chào mừng ngày thành lập Hội LHPNVN 20/10, kỷ niệm 38 năm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11/1982- 20/11/2020. Ngày thành lập QĐNDVN và ngày Quốc phòng toàn dân 22/12. Hoàn thành tốt nhiệm vụ kỳ I năm học 2020-2021.
· Đợt 2:  Từ 18/01/2021-25/5/2021: Trọng tâm của đợt thi đua gắn với các hoạt động lập thành tích chào mừng ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam 03/2, Ngày Quốc tế phụ nữ 8/3, ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh 26/3, kỷ niệm 46 năm ngày miền Nam hoàn toàn giải  phóng 30/4/1975-30/4/2021, 131 năm ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh 19/5/1890-19/5/2021. Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học 2020-2021.
IV. CÁC GIẢI PHÁP THỰC HIỆN



1. Đẩy mạnh và đổi mới công tác tuyên truyền,  bám sát, quán triệt, triển khai và tổ chức thực hiện tốt các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, Pháp luật của nhà nước và Quy chế của ngành về công tác thi đua, khen thưởng.

2. Nâng cao nhận thức của đội ngũ CBNGNLĐ về ý nghĩa, vai trò, vị trí công tác thi đua, khen thưởng. Coi thi đua, khen thưởng là động lực quan trọng để hoàn thành nhiệm vụ chính trị của nhà trường. 

3. Xây dựng kế hoạch, xác định nội dung, chỉ tiêu, biện pháp thi đua cụ thể, bám sát và phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ và tình hình thực tiễn của nhà trường trong từng giai đoạn. 

4.  Tổ chức  tốt việc thực hiện cam kết, giao ước thi đua, thường xuyên kiểm tra, phát hiện và biểu dương kịp thời các gương điển hình tiên tiến, đảm bảo khách quan, công bằng, dân chủ, công khai.
5. Tiếp tục đổi mới việc đánh giá thi đua, khen thưởng theo hướng quan tâm biểu dương khen thưởng kịp thời những cán bộ, giáo viên, nhân viên có thành tích đột xuất, đặc biệt là những giáo viên trực tiếp giảng dạy. Lan tỏa gương điển hình tiêu biểu trên các phương tiện thông tin đại chúng, trên websie của nhà trường.
6. Nâng cao chất lượng, nghiệp vụ của Hội đồng thi đua - khen thưởng để đảm bảo đáp ứng được yêu cầu trong thời kỳ đổi mới căn bản và toàn diện GD.
V. NHỮNG CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU

a. Về tập thể: 

	TT
	Tên tổ chức
	PHẤN ĐẤU

XẾP LOẠI TRONG NĂM
	PHẤN ĐẤU

KHEN THƯỞNG

	1
	TẬP THỂ CHI BỘ
	Đạt danh hiệu: Trong sạch Vững Mạnh
	· Phấn đấu được BTV Huyện Ủy tặng Giấy khen (toàn diện).



	2
	NHÀ TRƯỜNG
	Đạt danh hiệu: Tập thể Lao động Xuất sắc cấp tỉnh.
	· Chủ tịch UBND tỉnh Hưng Yên tặng Bằng khen.


	3
	TỔ CHỨC CÔNG ĐOÀN
	Đạt danh hiệu: Vững Mạnh cấp ngành
	- Phấn đấu BTV Công đoàn ngành tặng Giấy khen


	4
	TỔ CHỨC ĐOÀN THANH NIÊN
	Đạt danh hiệu: Vững Mạnh cấp tỉnh.
	- Phấn đấu  BCH Trung Ương  Đoàn TNCS Hồ Chí Minh  tặng Bằng khen


b. Về cá nhân:

Bằng khen cấp Bộ: Phấn đấu 01 cá nhân.

Bằng khen UBND tỉnh Hưng Yên: Phấn đấu 01 cá nhân.
Bằng khen LĐLĐ tỉnh Hưng Yên: Phấn đấu 01 cá nhân.

Bằng khen BCH tỉnh Đoàn Hưng Yên: Phấn đấu 01 cá nhân.
Bằng khen BCH Trung ương  Đoàn TNCS Hồ Chí Minh: Phấn đấu 01 cá nhân.
Giấy khen của Giám đốc Sở GD&ĐT Hưng yên: Phấn đấu 2 cá nhân.

Giấy khen của BTV CĐN GD&ĐT Hưng yên: Phấn đấu 2 cá nhân.

Giấy khen của BTV Huyện Ủy Kim Động: Phấn đấu 01 cá nhân.

Danh hiệu CSTĐ cấp cơ sở: Phấn đấu đạt từ 15%  trở lên.

Tham gia các cuộc thi VHVN, TDTT đều đạt giải cao và được tặng Cờ thi đua.

Tham gia các cuộc thi thuộc lĩnh vực Chuyên môn như GVG, Bồi dưỡng HSG, Viết Sáng kiến, KHKT, e-Learning đều đạt giải và thứ hạng cao.
C. Về kết quả học tập rèn luyện của học sinh.
Phấn đấu lên lớp 98%. Tỷ lệ thi đỗ tốt nghiệp đạt 100%, tỷ lệ thi đỗ vào các trường ĐH đạt 60% trở lên. Thi học sinh giỏi và các cuộc thi đều đạt giải cao.

Tham gia đầy đủ và đạt giải cao các cuộc thi do các ngành phát động.
Trên đây là báo cáo tổng kết công tác thi đua, khen thưởng năm học 2019-2020 và phương hướng, nhiệm vụ công tác thi đua, khen thưởng năm học 2020-2021 của trường THPT Đức Hợp.

	    Nơi nhận:

     - Ban Giám hiệu, HĐTĐKT nhà trường (để chỉ đạo); 

    - Các tổ chức đoàn thể, các tổ CM và tương đương (để t/h);

   - BBT Website trường (để đăng);

     - Lưu: VT.
	            T/M BAN GIÁM HIỆU
HIỆU TRƯỞNG - CHỦ TỊCH HĐTĐKT
              HÀ QUANG VINH
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